Projektleiter Softwareentwicklung (m/w/d)

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen Projektleiter Softwareentwicklung (m/w/d), der
anspruchsvolle Softwareprojekte von der ersten Idee Uber die Entwicklung bis hin zur erfolgreichen
Markteinfihrung verantwortet. Als Schnittstelle zwischen Kunden, Geschaftsfiihrung, Entwicklung und weiteren
Fachbereichen halten Sie sowohl technische Anforderungen als auch Termine, Budget und Qualitat im Blick.

In den letzten Jahren ist die 2014 gegriindete digital workbench zu einem der fihrenden AgTech-Unternehmen in
Deutschland avanciert. Im Ortskern von Wettstetten feilen rund 25 Mitarbeiter*innen des mittelstandischen
Unternehmens an neuen Technologien fiir den Agrarbereich und entwickeln neuartige Automatisierungslosungen
fir eine nachhaltige Landwirtschaft. Unser Team vereint Experten mit jahrelanger Erfahrung aus
unterschiedlichsten Bereichen wie Robotik, KI und viele mehr. Wir haben flache Hierarchien, entscheiden Uber
kurze Wege und arbeiten eng zusammen. Weitere Infos zu unserem Team und Unternehmen finden Sie auf
www.digital-workbench.de.

lhre Aufgaben

- Planung, Steuerung und Koordination von Softwareentwicklungsprojekten von der Anforderungsanalyse
bis zur erfolgreichen Einflihrung

- Erstellung und Pflege von Projektplanen, Meilensteinen und Arbeitspaketen sowie Steuerung von
Terminen, Kosten, Ressourcen und Fortschritt

- Koordination und Priorisierung der Aufgaben im Entwicklungsteam

- Abstimmung technischer und funktionaler Anforderungen mit Kunden und internen Fachbereichen
sowie deren Ubersetzung in konkrete Entwicklungsaufgaben

- Erstellung und Pflege von Spezifikationen, Lasten-/Pflichtenheften und technischer Dokumentation

- Moderation von Projekt-, Kunden- und Entwicklungsmeetings sowie regelmaRiges Reporting zu Status,
Risiken und offenen Punkten

- Koordination von Tests, Abnahmen, Releases und Softwareeinflihrungen sowie Sicherstellung der
Losungsqualitat

- Frihzeitige Identifikation von Projektrisiken und Entwicklung geeigneter MaRRnahmen sowie
kontinuierliche Verbesserung unserer Projekt- und Entwicklungsprozesse

lhr Profil

- Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik, Informatik, Elektrotechnik, Ingenieurswissenschaften oder
einer vergleichbaren Fachrichtung. Alternativ: Abgeschlossene technische Ausbildung mit mehrjahriger
Berufserfahrung

- Erfahrungin der Leitung oder Koordination von Softwareentwicklungsprojekten sowie im Umgang mit
agilen und/oder klassischen Projektmanagementmethoden

- Ausgepragtes technisches Verstandnis flir moderne Softwarearchitekturen und Entwicklungsprozesse

- Fahigkeit, komplexe technische Zusammenhange verstandlich fir Kunden und interne Fachbereiche
aufzubereiten
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- Sicherer Umgang mit gangigen Projektmanagement- und Entwicklungstools, z. B. Jira, Confluence, Git
- Kenntnisse in den Programmiersprachen C, C++, Python, Rust oder Java sind von Vorteil

- Erfahrung in KI, Computer Vision oder Bildverarbeitung ist ein Plus

- Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Sie...

- bringen ein gutes technisches Verstandnis, Kommunikationsstarke und die Fahigkeit mit, komplexe
technische Zusammenhange verstandlich zu vermitteln

- zeichnen sich durch Teamfahigkeit und ein sicheres, verbindliches Auftreten gegeniiber Kunden,
Projektpartnern und Entwicklungsteams aus

- arbeiten strukturiert, eigenverantwortlich und I6sungsorientiert und verfligen liber ein ausgepragtes
Organisationstalent

- bleiben auch in herausfordernden Situationen ruhig und fokussiert, setzen klare Prioritaten und
Ubernehmen Verantwortung

- haben Freude an neuen Technologien und daran, technische Herausforderungen pragmatisch und
hands-on zu I6sen

- begeistern sich fir ein technisches und innovatives Arbeitsumfeld und méchten uns tatkraftig dabei
unterstiitzen, die Landwirtschaft zu revolutionieren und uns zu einem Global Player in der Agrarrobotik
zu entwickeln

Neben einem tollen Team und spannenden, anspruchsvollen Entwicklungsprojekten im Bereich mobiler
Arbeitsmaschinen erwartet Sie bei uns ein offenes, kreatives Arbeitsumfeld, das Raum fiir neue ldeen bietet und
in dem Sie sich frei entfalten kdnnen. Projekte werden im Team, in dem jeder seinen eigenen
Verantwortungsbereich hat, durchgefiihrt. Durch regelmaRige, individuelle Weiterbildungen sind Sie immer auf
dem aktuellsten Stand.

Interesse? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung an bewerbung@digital-workbench.de.

Unter der Telefonnummer +49 841 981899-42 steht Ihnen Daniela Schmidt auch gerne fiir Fragen zu unseren
Ausschreibungen zur Verfiigung. Infos unter www.digital-workbench.de.

Wir freuen uns auf Sie!

)\:\V)\:\ s\ Y
A ) Iﬂ()\:, Il digital workbench
T=H/ =/ T=L ) r=1{[ =/

AN\



